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Abstract:  

Objective: The aim of this study was to identify the self-regulated learning patterns in high-achieving students. 

Methods and Materials: This qualitative study employed semi-structured interviews for data collection. A total of 21 high-achieving 

students from schools in Tehran were purposively selected. Data were analyzed using NVivo software and thematic analysis. Participants 

identified three main themes in self-regulated learning, including: 1) learning planning patterns, 2) self-monitoring strategies, and 3) academic 

strategies. 

Findings: The findings revealed that high-achieving students actively utilized strategies such as precise time planning, clear goal setting, 

continuous self-assessment, and using various support resources. Additionally, students employed strategies like self-evaluation and goal 

adjustment to monitor their progress. Academic strategies, such as using active learning methods and stress management, were also prevalent 

among these students. 

Conclusion: The results indicate that self-regulated learning plays a crucial role in the academic success of high-achieving students. 

Developing self-regulation skills can contribute to improving students' academic performance, and it is recommended that teachers and 

educators design programs to enhance these skills in schools. 
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 چکیده

 .بالا بود یلیآموزان با عملکرد تحصدر دانش یمیخودتنظ یریادگی  یالگوها ییشناسا قیتحق نی هدف از ا هدف:

 یلیآموز با عملکرد تحصدانش  ۲۱ها بهره برد.  داده   یآورجمع   یبرا  افتهی ساختارمهین  یهابا استفاده از مصاحبه  یفیک  یاز طراح   قیتحق  نی ا  :و مواد  هاروش

کنندگان . شرکت دقرار گرفتن  ل یمورد تحل  کیتمات  ل یو با روش تحل NVivo افزارها با استفاده از نرم طور هدفمند انتخاب شدند. داده بالا از مدارس تهران به 

اصل تم    ی هایاستراتژ (  ۳و    ،یخودنظارت  یهای استراتژ(  ۲  ،یریادگی   یزی ربرنامه   یالگوها(  ۱اشاره کردند که شامل:    یمیخودتنظ  یریادگی در    یبه سه 

 .بودند یلیتحص

 یابی واضح، ارز  یگذارهدف   ،یزمان  قیدق  یزی رمانند برنامه   ییهای طور فعال از استراتژبالا به   یلیآموزان با عملکرد تحصنشان دادند که دانش   هاافتهی   :هاافته ی

 یابی مانند خودارز  ییهای اتژ خود از استر  شرفتینظارت بر پ  یآموزان برا دانش  ن،یهمچن .  برندی مختلف بهره م   یتی خود، و استفاده از منابع حما  شرفت یمداوم پ

آموزان  دسته از دانش   نی در ا  زیاسترس ن  تی ری و مد  یریادگی فعال    یهامانند استفاده از روش   یلیتحص  یهای مجدد اهداف استفاده کردند. استراتژ  میو تنظ

 .بود جی را

.  کندیم  فای بالا ا  یلیآموزان با عملکرد تحصدانش  یلیتحص  تیدر موفق  یانقش برجسته   یمیخودتنظ  یریادگی که    دهندینشان م  قیتحق  جی نتا  :یریگجه ینت

 تی تقو  یبرا  ییهابرنامه  انیکه معلمان و مرب  شودی م  هیآموزان کمک کند و توصدانش   یلیبه بهبود عملکرد تحص  تواندی م  یمیخودتنظ  یهاتوسعه مهارت 

 کنند.  یها در مدارس طراحمهارت  نی ا

 . یلیتحص یهای استراتژ ،یخودنظارت یهای استراتژ ،یریادگی  یزی ربالا، برنامه یلیآموزان با عملکرد تحصدانش ،یمیخودتنظ یریادگی  کلیدواژگان:
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 .70-6۳ ،(4)۱ ،و شناختی
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 مقدمه 

  ند یفرآ  نی دارند. ا از یبه آن ن  یلیتحص  تی موفق یبرا انیآموزان و دانشجو است که دانش  یلیتحص یهای ژگیها و ومهارت نیتراز مهم  یکی  میخودتنظ  یریادگ ی

شوند. در   تی خود هدا  یریادگ ی ندی طور مستقل و مؤثر در فرآتا به  کندی کمک م   اداست که به افر  یریادگ ی  یرفتارها  یابینظارت و ارز   ،یزیر برنامه   ییشامل توانا

  یل یآموزان با عملکرد تحصآن در دانش   یاز نحوه اجرا  یترق یمورد توجه قرار گرفته است، درک عم   یلیدر سطوح مختلف تحص   یم یخودتنظ   یریادگیکه    یحال

  ژهیوآموزان بهدسته از دانش   ن ی در ا  یم یخودتنظ   یریادگ ی  یالگوها  ی بررس  ن،ی (. بنابراZimmerman, 2002از مطالعات وجود ندارد )  یار یبالا، هنوز هم در بس

 دارد.  یاژهیو تیآموزش و پرورش اهم نهی در زم

اند که ها نشان داده آموزان بوده است. پژوهش دانش   یل یبر عملکرد تحص  رگذار یعوامل تأث  لیها بر شناخت و تحلاز پژوهش   یار یتمرکز بس  ر،یاخ  یهاسال   در 

مؤثر از زمان   یبردار کند تا با بهرهی ها کمک م که به آن   کنندی استفاده م  یترده یچ یپ  یم یخودتنظ   یریادگ ی  یبالا معمولاً از الگوها  یلیآموزان با عملکرد تحص دانش 

  شرفت، یپ  یابیارز   ،یزیر از جمله برنامه   ی شامل ابعاد مختلف  ی می خودتنظ  یریادگ ی  یالگوها   نی (. اPintrich, 2004مطلوب برسند ) یآموزش  ج یو منابع خود، به نتا

 مؤثر کمک کنند.  یریادگ ی یاستراتژ کی   جادیبه ا  توانندی است که در کنار هم م یریادگ یاهداف، و استفاده از منابع مختلف  می تنظ

  یابی( نظارت و ارز ۳و    ،یریادگی  یهای( استفاده از استراتژ۲(،  یگذار اهداف )هدف   می( تنظ ۱است:    یاصل   ندیطور خاص شامل سه فرابه   یمیخودتنظ   یریادگ ی

 یبرا  یزیر خود و برنامه   هداف ا  م یدر تنظ   ییبالا   ییآموزان موفق معمولاً توانااند که دانش مختلف نشان داده   یهاراستا، پژوهش   نی (. در ا Schunk, 2005خود )

 ،یبردار ادداشت یفعال، از جمله    یریادگ ی  یهای خود نظارت کنند. در واقع، استفاده از استراتژ  شرفتی پ  یطور مؤثر بر روقادرند به  ن یها دارند و همچن به آن   دنیرس

 (. Winne & Hadwin, 1998) شودی شناخته م یم یخودتنظ  یریادگ ی  ندی مؤثر در فرآ یبه عنوان ابزار  گران،یو آموزش به د ،یساز خلاصه 

 ندهایفرآ   نی خود مشارکت دارد. ا  یریادگی  یندهایفرآ   تی طور فعال در کنترل و هداکه در آن فرد به   شودی م  فیتعر  ی ندی عنوان فرآبه  یم یخودتنظ   یریادگ ی

 Zimmermanاست.    کرد بهبود عمل  یها برااهداف و روش   م ی و تنظ  شرفت، ی خود از پ  یابیارز   ،یری ادگی  یمناسب برا  یهای انتخاب استراتژ  ،یزیر شامل برنامه 

 یرفتارها  می تنظ  یبرا  ی رون یو ب  ی درون  یو بازخوردها  ها،ی که فرد در آن از اهداف، استراتژ  داندی م   ایپو  ند ی فرآ  ک ی عنوان  را به   ی می خودتنظ  یریادگ ی(  ۲000)

در آموزش و پرورش    یدیکل  یهااز مهارت   یک ی  نوانعبه  ریاخ  یهادر سال   یم یخودتنظ   یریادگ یموجب شده است که    دگاهید   نی . اکندی خود استفاده م  یریادگ ی

 بزرگسالان شناخته شود.  یری ادگیدر  ن یو همچن 

گسترده به  ی می خودتنظ  یریادگ ی طر   یاطور  بررس   یهاه ینظر  قیاز  است.    یمختلف  برجسته   یک یشده  سه  هینظر   ها،ه ینظر  نی ا  ن یتراز   ی امرحله »مدل 

Zimmerman  (، و مرحله  یریادگ ی  نی (، مرحله اجرا )در حی ریادگی)قبل از    ین یبش ی : مرحله پکندی م   می را به سه مرحله تقس   یم یخودتنظ   یریادگی« است که

که نظارت بر   یدر حال   شود،ی انجام م  ی نیبش ی در مرحله پ  یریادگی  یهای استراتژ  می و تنظ   یزیر برنامه  ،یگذار مدل، هدف   نی (. در ایریادگ یبازخورد )پس از  

مورد استفاده قرار   ندهی بهبود عملکرد آ  یادر مرحله سوم بر  یابیبازخورد و ارز   ت،ی. در نها ردیگی در مرحله اجرا صورت م  هایاهداف و استراتژ  می تنظ  ،یریادگ ی

 (.Zimmerman, 2002) رد یگی م
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طور ( به۱986دارند. بندورا )  یم یخودتنظ  یندهای فرآ  نیی در تب  ینقش مهم  زی( نSocial-Cognitive Theory)  یاجتماع-یشناخت   یهاهینظر   ن،یبر ا  علاوه

خود،    طی مح   از   یمنف  ایمثبت    یخود و بازخوردها  یابیارز   قیکرده است و معتقد است که افراد از طر  دیتأک   یم یخودتنظ  یریادگ یدر    زش یخاص بر نقش انگ

  شتر یب ابند،یمثبت دست   جیکنند و به نتا  یابیخود را ارز  شرفتیطور مستقل پ که قادرند به  یآموزاندانش  گر،ی. به عبارت د کنندی م  میخود را تنظ  یدرون یهازه یانگ

 را به کار ببرند.  یمی خودتنظ یاحتمال دارد که رفتارها

و مؤثرتر   ترق یعم   ی ریادگ یتنها از نظر  آموزان نه دسته از دانش   ن ی. ا شودی دوچندان م   ی م یخودتنظ  یری ادگی  ت ی بالا، اهم  یل یآموزان با عملکرد تحص مورد دانش   در 

بالا    یلیآموزان با عملکرد تحص دانش   کهاند  ها نشان داده دارند. پژوهش   یابرجسته   یهامهارت   زیزمان ن   تی ریخود و مد   می بلکه در تنظ   کنند،ی عمل م  گرانیاز د

 های ژگی و  ن ی(. ا Cleary & Zimmerman, 2001)  کنند ی مؤثر انتخاب م   ی ریادگ ی  یرا برا   ی مختلف  یهای کرده و استراتژ  نیی خود را تع   ی لیطور منظم اهداف تحص به

 کنند.  نهی مختلف به یهات ی ها بتوانند عملکرد خود را در موقع که آن  شودی باعث م 

تحق   عنوانبه توسط    یق یمثال،  م Pintrich  (۲004که  نشان  انجام شد،  دانش   دهدی (  تحص که  عملکرد  با  مختلف   یلیآموزان  انواع  از  استراتژ  یبالا   یهایاز 

.  کنند ی خود استفاده م   یلیبه اهداف تحص   یابیدست  یبرا  ی ریادگیخود، و استفاده از منابع مختلف    شرفت ی نظارت بر پ  ،یزمان  یزیر از جمله برنامه   ،یم یخودتنظ

 (. Bembenutty, 2009)  برندی خود بهره م  یر یادگی  یهااصلاح و بهبود روش   یاهداف برا  می و تنظ  یابیخودارز   یهاک ی آموزان معمولاً از تکندانش   نیا  ن،ی همچن 

آموزان در دسته از دانش  نی ا یریادگی یاز الگوها یبالا، همچنان درک کامل  یلیآموزان با عملکرد تحصدانش  لیدر تحص  یمیخودتنظ  یریادگ ی  تی اهم رغمیعل

 یالگوها یخاص به بررس ر طوها بهاز پژوهش یاند و تنها تعداد کم تمرکز کرده  یآموزان عمومدانش  یموجود بر رو قات یتحق  شتریجوامع مختلف وجود ندارد. ب 

تا   شودی احساس م   نهی زم  نی در ا  شتری ب  قاتی به تحق  از یرو، ن  نی (. از اArtino, 2009اند )بالا پرداخته   یلیآموزان با عملکرد تحص در دانش   یم یخودتنظ   یریادگ ی

 کرد.  ییشناسا یم یخودتنظ  یریادگ یاصول  از  یریگآموزان با بهرهدانش   یلیارتقاء عملکرد تحص  یرا برا هایها و استراتژروش  نیبتوان بهتر 

 قی دق  ی بالا داشته باشد. بررس  یلیآموزان با عملکرد تحص دانش   یلیبر عملکرد تحص   یادیز   ر یتأث  تواندی م  ایو پو  دهی چی پ  ندی فرا  کی عنوان  به   یم یخودتنظ   یریادگ ی

  ی ر یادگی   یالگوها  یی پژوهش با هدف شناسا  نی به کار ببرند. ا  ی آموزش  یندهایبهبود فرآ   یرا برا  ییهای و معلمان کمک کند تا استراتژ  ان یبه مرب  تواندی الگوها م  ن یا

 باشد.  ندهایفرآ  نی مؤثر در درک بهتر ا یگام  تواندی در شهر تهران، انجام گرفته است و م  ژهیوبالا، به ی لیآموزان با عملکرد تحصدر دانش   یم یخودتنظ

 شااس  پژوهشروش

  ۲۱بالا استفاده کرده است. در مجموع،   یل یآموزان با عملکرد تحص در دانش   یمی خودتنظ   یریادگ ی  یالگوها  ییشناسا  یبرا   یف یک   قیتحق  یمطالعه از طراح  نیا

مشخص شده بود،    انمعلم  یهاه ینمرات و توص   قیبرجسته خود که از طر  یل یکنندگان بر اساس عملکرد تحصکننده از مدارس تهران انتخاب شدند. شرکت شرکت

 یهاطی بالا در مح   یلیداشتن عملکرد تحص   ی خاص برا  طیکنندگان شراحاصل شود که شرکت  نانیکار گرفته شد تا اطم هدفمند به  یریگانتخاب شدند. نمونه 

 را دارند.  یآموزش

  ی شخص  اتیتا تجرب  دهدی امکان را به محقق م  نیا  افتهیساختار مه ی شدند. روش مصاحبه ن  یآور جمع   افتهیساختار مه ین  یهامصاحبه   قیمطالعه از طر  نیا  یهاداده 

  د ی و کشف اطلاعات جد  شتر یب  یهاپرسش   یلازم را برا   یریپذحال انعطاف   نی کرده و در ع  ی بررس  قیطور عمرا به  ی میخودتنظ   یریادگ ی  نهیآموزان در زم دانش 
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طور کامل ضبط و سپس به  یطور صوت کنندگان بهها با اجازه شرکتانجام شد. تمام مصاحبه   قهیدق  60تا    4۵و به مدت    یصورت فردها بهداشته باشد. مصاحبه 

 شدند.  ینوشتار  ۀترجم

کرد، که در    یرویپ   کی تمات  لیاز روش تحل  ی طور کلبه  ند ی فرآ  نی است، انجام شد. ا  یف یک   یهاداده  لیتحل  ژهیکه و  NVivoافزار  ها با استفاده از نرم داده   لیتحل

معنا که پس از    نی بد  افت،یادامه    یربه اشباع نظ  دنیها تا رسداده   ل یشدند. تحل  یمختلف کدگذار   یهاها و تم ها به دسته مصاحبه   ینوشتار   ۀترجم  یهاآن داده 

و    یمحور   یباز، کدگذار   یهمچون کدگذار   ی شامل مراحل مختلف  یکدگذار   ندی ها استخراج نشد. فرآاز داده   یدیجد  یالگو  ایتم    چیها، هداده   یتمام  لیتحل

  یی ایاز اعتبار و پا نان یاطم  یها براداده  ل یحاصل از تحل ج ی. نتادی دست آآموزان به در دانش   یم یخودتنظ  ی ریادگی یاز الگوها ی بود تا درک جامع ی انتخاب یکدگذار 

 داده شدند.   قیو تطب یبررس

 هایافته

 نفر ۱0 و دختر ( ٪۵۲.4نفر )  ۱۱کنندگان،  شرکت  انیطور هدفمند انتخاب شدند. از م بالا از مدارس تهران به  ی لیآموز با عملکرد تحص دانش   ۲۱مطالعه،    نی در ا

.  کردند ی م  ل یتحص ی دانشگاهش پی  مقطع  در ( ٪ 4۲.9نفر ) 9و   رستاندبی  مقطع در  آموزاندانش  از ( ٪۵7.۱نفر )  ۱۲ ، یلتحصی  سطح با رابطه در . بودند پسر ( 47.6٪)

  ل ی مشغول به تحص  انسانی  رشته  در (  ٪۱4.۳نفر )  ۳و    یاض ری  رشته  در (  ٪۱9.0نفر )   4  ،تجربی  علوم  رشته  در (  ٪ 66.7نفر )  ۱4  ،یل یاز نظر رشته تحص  ن،ی همچن 

دهنده تنوع  نشان  یشناخت ت ی جمع عیتوز  نی . اشدی ها منمونه  کل از ( ٪7۱.4نفر ) ۱۵سال قرار داشتند، که شامل  ۱8تا  ۱7 یآموزان در گروه سن دانش  شتریبودند. ب 

 ها لحاظ کرده است. داده  لیرا در روند تحل یمختلف  یفرد یهای ژگیکنندگان است که وشرکت  نی در ب  ینسب

 ی ریادگی یزیر برنامه یالگوها

  ی اصل   رمجموعهیبخش، سه ز   نی است. در ا  «یریادگ ی  یزیر بالا، »برنامه   یل یآموزان با عملکرد تحصدر دانش   یم یخودتنظ   یری ادگی  یهاجنبه   ن یتراز مهم   یکی

زمان   ی درس  تیهر فعال  یبراکرده و    یبندم ی خود را تقس  یهاطور مؤثر زمانآموزان بهاست که در آن دانش   یزمان  یزیر برنامه  رمجموعه،یز   نی شد. اول  ییشناسا

هر روز کدوم درس رو   کنهی دارم که مشخص م   قیدق  یبندجدول زمان   کی   شهی من هم" گفت:    نهی زم  ن یآموزان در ا از دانش   یک ی.  کنندی م  نیی را تع  ی مشخص

بهبود عملکرد   یو بلندمدت خود را برا مدتهآموزان اهداف کوتااست که در آن دانش  یگذار دوم، هدف  رمجموعهیز  "استراحت بذارم. یبرا یبخونم و چه زمان

  دن یهدف رس  نی و به ا  رمیبگ  ۱8  یبالا  یاهر ترم، نمره  یکه برا  نهیا  شهی هدف من هم "کرد:    انیخصوص ب   نیآموزان در ااز دانش   یک ی.  کنند ی م   نیی تع   یلیتحص

آموزان  از دانش   یک ی.  کنندی خود استفاده م  یری ادگ ی  تیتقو  یبرا  یمختلف   منابعآموزان از  است که دانش   یریادگ یسوم، انتخاب منابع    رمجموعهیز   "مهمه.  یلیبرام خ

 " .کنمی م  دای پ یشتری اطلاعات ب کنمی چون احساس م کنم،ی هم استفاده م نیهر درس از منابع آنلا  یمن برا"اشاره کرد: 

 ی خودنظارت یهایاستراتژ

خود را   شرفت ی طور مداوم پآموزان بهاست که دانش   یابیخودارز   رمجموعه،یز   نی شد. اول  یی مهم شناسا  رمجموعهیدو ز   ،یخودنظارت  یهای بخش استراتژ  در 

نمرات    شهیمن هم ":  گفتباره    نیآموزان در ااز دانش   یک یکنند.    جادیخود ا  یریادگی  یهادر روش   یراتیی تا در صورت لزوم تغ  کنندی و تلاش م  کنندی م  یابیارز 

 یابیآموزان بعد از ارز است که دانش   یم یخودتنظ   م یدوم، تنظ   رمجموعهیز   " اشتباه کردم تا دفعه بعد درستش کنم.  یی چه جاها نمیبی و م  کنمی م   ی آزمونام رو بررس
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به هدفم برسم، فوراً    تونمی که نم  نمیاگر بب"کرد:    انیب  نآموزااز دانش   یکی .  کنندی اقدام م   دیاهداف جد   می و تنظ  یریادگ ی  یهااصلاح روش   یعملکرد خود، برا

 " .نمیچی م  یدی و برنامه جد دمی م  رییرو تغ کنمی که استفاده م ییهاروش 

 ی لیتحص یهایاستراتژ

  ت ی تقو  یآموزان برااست که دانش   یریادگیفعال    یهااستفاده از روش   رمجموعه، یز   ن ی شد. اول  یی شناسا  رمجموعهیسه ز   ،یل یتحص  یهایبخش استراتژ  در 

از روش   یریادگ ی مورد  ، یمانند بحث گروه  یی هاخود  تمر  یمطالعه  م   یعمل   یهان ی و  ااز دانش   ی کی.  کنند ی استفاده  از   ی لیمن خ "گفت:    نهی زم  ن ی آموزان در 

م   یچون وقت  کنم،ی استفاده م  یگروه  یهابحث  مختلف صحبت  مورد موضوعات  مد   رمجموعهیز   ".رمیگی م   اد ی  شتر ی ب  یل یخ  م،یکنی در  استرس و   تی ریدوم، 

خصوص    نیآموزان در ادانش   از   یک ی.  کنند ی استرس استفاده م  تی ریمد   یبرا  یمختلف  یهااز روش   یلیتحص  یمقابله با فشارها  یآموزان برااضطراب است که دانش 

است که    یت ی سوم، استفاده از منابع حما  رمجموعهیز   "تا استرسم کم بشه و بتونم بهتر تمرکز کنم.  دمی انجام م  یتنفس  یهان ی ها، من تمرقبل از امتحان "گفت:  

از   شهی من هم" آموزان گفت:  از دانش   یک ی.  کنندی م  یبردار خود بهره   یل یبه اهداف تحص  دنیرس  یمعلمان، خانواده و مشاوران برا  یهات یآموزان از حمادانش 

 " موثر هستن.  یلیها خکمک  نی ا کنمی و احساس م رمیگی مشاور مدرسه کمک م

 گیرینتیجه بحث و 

  یی شناسا ی ها، سه تم اصلداده  ل یبالا انجام شد. بر اساس تحل یل یآموزان با عملکرد تحصدر دانش  ی می خودتنظ یریادگ ی  یالگوها یی با هدف شناسا قیتحق  ن یا

که   دهندی نشان م  قیتحق  نیج ای بودند. نتا  یلیتحص  یهای( استراتژ۳و    ،یخودنظارت  یهای ( استراتژ۲  ،یریادگی  یزیر برنامه   ی( الگوها۱شامل:    بیشد که به ترت

 . کنند ی بهبود عملکرد خود استفاده م یبرا یم یخودتنظ  یریادگ یمختلف  یهای طور فعال و مؤثر از استراتژبالا به  یل یآموزان با عملکرد تحصدانش 

آموزان با عملکرد  دانش   ج،یآموزان با عملکرد بالا است. بر اساس نتادانش   یلیدر عملکرد تحص  یریادگی  یزیر برنامه  ی دی نقش کل  ق،یمهم تحق   جیاز نتا  یکی

 Pintrich  ق یتحق  جیبا نتا   افتهی  نی کنند. ا  فی وضوح تعرخود را به   ی لیکرده و اهداف تحص   یزیر طور مؤثر برنامه دارند که زمان خود را به   لیبالا تما  ی لیتحص

مقا دارد که نشان داده است دانش   ی ( همخوان۲004)   قات یتحق  ن،ی اهداف و زمان خود دارند. همچن   می در تنظ   یبالاتر  ییتوانا  گران، یبا د  سه یآموزان موفق در 

Zimmerman  (۲00۲ نشان م ) ها مهارت  نی که از ا  یآموزاناست و دانش   رگذار یتأث  یلیص تح  شرفتی بر پ  می طور مستقبه   یگذار و هدف   قیدق  یزیر که برنامه  دهند ی

 . کنندی تر عمل م آموزان موفق دانش  ر یبا سا سهیمعمولاً در مقا  برند،ی بهره م

شناسا  نی دوم ا   یی تم  در  ا   یخودنظارت  یهایاستراتژ  ق،ی تحق   ن یشده  ارز   هایاستراتژ  نی بود.  پ  یابیشامل  از   می تنظ   شرفت، ی مداوم  استفاده  و  اهداف  مجدد 

با عملکرد    آموزاننش اند دا( تطابق دارند که نشان داده ۲00۱)  Zimmermanو    Cleary  جیبا نتا  هاافته ی  نی است. ا  یریادگینظارت بر    یمختلف برا  یهاروش 

( که  ۲009)   Bembenuttyپژوهش    جینتا   ن،ی . همچنکنندی خود استفاده م   یریادگ ی  یهابهبود روش   یخود برا  میو تنظ   یابیخودارز   یهاک ی بالا از تکن  یلیتحص

بالا از   یلیآموزان با عملکرد تحص . در واقع، دانش کندی م   یبان یرا پشت  هاافته ی  نیدارد، ا  دی تأک   یریادگی  یهای مجدد استراتژ  می نظارت بر خود و تنظ  تیبر اهم

 . گذاردی م ریها تأثآن  ی لیتحص  جیطور مثبت بر نتا امر به  نیو ا برندی خود بهره م  یهای اصلاح استراتژ یبرا ی رونیو ب یدرون یبازخوردها
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 هایاستراتژ   نی شد. ا  ییشناسا  قیتحق   نیدر ا  زین  برند،یکار مخود به  یریادگی  تیتقو  یآموزان با عملکرد بالا براکه دانش   یلیتحص  یهای استراتژ  ت،ینها  در 

  ج یبا نتا  قیتحق  نیا  یهاافته یبودند.    اهمانند معلمان و خانواده   یت یاز منابع حما   یریگاسترس و اضطراب و بهره   تیر یمد  ،یر یادگیفعال    یهاشامل استفاده از روش 

Artino  (۲009همخوان )ی لیارتقاء تحص  یبرا  یت یو منابع حما   یریادگیفعال    یهایطور مؤثر از استراتژآموزان با عملکرد بالا بهدانش   دهندی دارد که نشان م  ی  

مقابله با    یاسترس برا  تی ریمد   یهاک یآموزان موفق از تکنکه دانش   دهندی ( نشان م ۲00۱)  Zimmermanو    Cleary  قاتیتحق  ن،ی . همچنکنند ی خود استفاده م 

 . کنند ی و بهبود تمرکز استفاده م  یلیتحص یهاچالش 

  ت یمحدود  نی باشند. اول  رگذار یتأث  جیبر عمق و گستره نتا   توانند ی وجود دارند که م  زین  هات ی محدود  یدست آمد، برخ به  قیتحق   نی که از ا  ی مهم  جی نتا رغمیعل

آموزان با عملکرد  دانش  تی جمع ندهیطور کامل نماشرکت کردند که ممکن است به  ق یتحق نی آموز در ادانش  ۲۱اندازه نسبتاً کوچک نمونه است. تنها   ق،یتحق نیا

تمرکز تنها بر   ق،یتحق   نی ا  تی محدود  نی . دومدیدست آبه  یتری عموم   جیاستفاده کرد تا نتا  یتربزرگ  یهااز نمونه  توانی م  نده، یبالا نباشند. در مطالعات آ   یلیتحص

  ی . برا دی ایدست ن کشور به  گر یدر مناطق د  یمشابه  ج یممکن است نتا  و  دهد یمنطقه را گزارش م  ن ی خاص به ا  ج ینتا  ق یتحق  ن ی آموزان ساکن تهران است. ادانش 

الگوها بهتر  مل  یمی خودتنظ   یریادگ ی  یدرک  سطح  تحق  شودی م  شنهادی پ  ،یدر  ا  یمشابه   قاتیکه  مختلف  مناطق  همچن  رانیدر  شود.  از   گرید  یک ی  ن،ی انجام 

مانند مشاهده   گرید یهاها استفاده شده است. استفاده از روش داده  یآور جمع یبرا افته یساختار مه ین یهاتنها از مصاحبه قی تحق نیاست که در ا نیا هات ی محدود

 کمک کند.  هاافته یاعتبار  شی به افزا تواندی م یتجرب یهاداده  ل یتحل ای  میمستق 

 یها از روش   توانی م   ن،یتر استفاده شود. همچن تر و متنوع بزرگ  یهااز نمونه  ندهی آ  قاتیکه در تحق  شودی م   شنهادیذکر شده، پ  یهات یتوجه به محدود  با

مانند مشاهده در کلاس داده   یآور مختلف جمع  بهره برد.    یم یخودتنظ   یری ادگی  یالگوها  یبررس  یبرا  یل یتحص  یهاموجود در آزمون   یهاداده   لیتحل   ایها  ها 

  ی اجتماع   یهای ژگیها و وفرهنگ  ریتأث  یطور خاص به بررسبه  توانندی در مناطق مختلف، پژوهشگران م  یو اجتماع   یفرهنگ  یهابا توجه به تفاوت  ن،ی همچن 

  ی م یخودتنظ  ی ریادگیو مدارس در ارتقاء    هاخانواده   ریتأث  یکرد که به بررس  یرا طراح   ییهاپژوهش   توانی مثال، م  یبپردازند. برا  ی میخودتنظ  یریادگیمختلف بر  

 برسند.  ندی فرآ نیدر ا  یو خانوادگ  ی از تعاملات اجتماع یترق یبه فهم عم  ق یطر   نیآموزان پرداخته و از ادر دانش 

بالا   یلیآموزان با عملکرد تحص در دانش   ی می خودتنظ  یریادگی  ت یتقو  یبرا  یبهتر  یهای کمک کند تا استراتژ  انیبه معلمان و مرب  تواندی م   قیتحق   نی ا   جینتا

  ی ل یتحص  ریکنند تا در مس   کمک آموزان  به دانش   شرفت،ی و نظارت بر پ  یگذار هدف   ،یزیر برنامه  یهابا آموزش مهارت   توانندی مثال، معلمان م   یکنند. برا  یطراح 

کمک کند.    ی لیتحص   یهاآموزان در مقابله با چالش به دانش   تواند ی استرس م  تی ریو مد   یریادگ یفعال    یهای توجه به استراتژ  ن، یتر عمل کنند. همچن خود موفق 

بالا باشد. در    ی لیآموزان با عملکرد تحص دانش   یل یعملکرد تحص  ءارتقا  ساز نه یزم   تواندی مناسب، م   یت یها و فراهم کردن منابع حما با خانواده   یهمکار   ت،ی در نها

 طور مؤثر استفاده کنند. کرده و از منابع موجود به   یآموزان طراح به دانش   یم یخودتنظ  یهاآموزش مهارت   یرا برا  ییهاکه مدارس برنامه  شودی م   هیراستا، توص   نیا

 تعارض ماافع 

 . نداردوجود  یتضاد منافع گونهچ یانجام مطالعه حاضر، ه  در 
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 مال  حمایت 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است. 

 موازین اخلاق 

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.  

 مشارکت نویسادگان 

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تشکر و قدردان  

 گردد. پژوهش به ما یاری رساندند تشکر و قدردانی می از تمامی کسانی که در طی مراحل این  
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